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Vom Gemeinderat an der Sitzung vom 21.12.2011 beraten und verabschiedet.

Jahresziele 2012
des Gemeinderates
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Leitidee der Jahresplanung 2012

Die Jahresziele 2012 ergeben sich aus dem Legislaturprogramm 2009 - 2013, das am 7. Dezember 2009 verabschiedet worden ist.

Leitidee der Jahresplanung 2012: Für diesen Gemeinderat ist 2012 das zweitletzte Amtsjahr. Auf diesem Hintergrund richtet er auch seine Tätigkeit im
kommenden Jahr aus:
- Es gilt, aufgenommene Projekte möglichst abzuschliessen und auf die Erfüllung der in der Legislaturplanung 2009-13 gesetzten Zielen hinzuarbeiten
- Neue Projekte sind daraufhin zu prüfen, ob sie von einem nachfolgenden Gemeinderat weitergeführt werden können und sollen.
- Neue Ziele und Aktivitäten ohne klare Sicht, wer / wie / wann sie weiter verfolgt, sind nicht anzustreben.

Die 5 Hauptziele für 2012 sind (Reihenfolge nicht massgebend) :

1. Die Konzept- und Planungsarbeiten für die Ausserdorf- und Gempenstrasse sind abgeschlossen und der Projektkredit durch die Gemeindever-
sammlung genehmigt

2. Die Planung für gemeindeeigene Räume und Dorfentwicklung ist abgeschlossen bzw. es liegt ein Raumkonzept vor.
3. Die Gemeindestrukturen in Verwaltung und Politik sind auf ihre Funktionstauglichkeit in der Amtsperiode 2013-17 überprüft und die Bevölkerung

für die Wahlen zur kommenden Amtsperiode sensibilisiert.
4. Die Grundlage für die zukünftige Gemeindefinanzierung bzw. für die Finanzierung der kommenden Grossprojekte und für den Start in eine neue

Amtsperiode ist gelegt.
5. Im Hinblick auf Abstimmung im Zweckverband Dorneckberg hat der Gemeinderat eine klare Position zur Sanierung des Hallenbads bezogen und

die Stimmbevölkerung sensibilisiert.

Die übrigen Jahresziele werden für jedes GR-Ressort festgehalten. Die regelmässigen Geschäfte bleiben darin in der Regel unerwähnt.

Der Gemeinderat

21.12.2011
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Präsidium, Verwaltung , Finanzen und Ortsplanung

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand Januar 2013

Steuerstatistik der Ge-
meinde ist erstellt und
ein aussagekräftiges
Instrument besteht.

Bis Budget 2013Kontrollierte Finanzen

Landverkauf ist aufge-
schient

Verkaufsdokumente erstellen
Antrag an Gde-Versammlung

GV Juni 2012

Neuer Finanzplan ist
eingeführt

Einkauf und ev. Schulung
beim Kanton

Mai 2013

Neue Einnahmequellen
sind überprüft

Effektive und effiziente Be-
hörden- und Verwaltungsor-
ganisation

Sensibilisierung betr.
Nachfolge im Gemein-
derat für Amtsperiode
2013-17 ist erfolgt.

Ein oder zwei Anlässe in Öf-
fentlichkeit und bei Parteien.
Im MB auf Thema hinweisen.

Dezember 12 / Meldefrist
Kandidaten GR

Die Gemeindeordnung
ist überprüft (Kommissi-
onen, Zahl der Gemein-
deräte, Kompetenzen)
und wenn nötig aktuali-
siert

GV Dezember 2012

Nachfolge in den Finan-
zen ist geregelt.

- Einführungsprogramme
- Schulung und Ausbildung

Fachunterstützung der
RPK / Person Gribi im
Hinblick auf 2013 ist
überprüft.

Besprechung nach Abschluss
der RPK-Arbeiten

Juni
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Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand Januar 2013

Gute Kommunikation Redaktorin / Redaktor
„Leben im Dorf“ bzw.
Redaktionsteam zeich-
net sich ab.

- aktive Suche im MB
- Antworten finden über

zukünftige Produktion
des MB

MB 1/12

Erste Ideen für eine
zukünftige Dorfentwick-
lung werden angestellt
und ein Planungshori-
zont Ortsplanung ist
abgesteckt.

Entwicklung und Attraktivi-
tätssteigerung der beiden
Dorfkerne /
Ortsplanung

Die Baulandumlegung
Hubmatt ist abgeschlos-
sen.

Einsprachen und Beschwer-
den behandeln

Vernetzungsprojekt Das Vernetzungsprojekt
Dorneckberg ist gestar-
tet und die externen
Auftragsarbeiten verge-
ben.

GV Juni
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Ressort: Bildung und Kultur

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand 2013

Reglemente Schularzt- und Schulzah-
narztregl. ist überarbeitet
bzw. Regelung den heuti-
gen Bedürfnissen ange-
passt

Entwurf, Vernehmlassung

Schulleitung
Primarschule

Strukturen und Institutio-
nen der regionalen Zu-
sammenarbeit sind über-
prüft.

Primarschule Entwurf der Schulordnung
ist überarbeitet und zur
Vernehmlassung freige-
geben

Def. Entscheid Juni GV

Jugendmusikschule Geleitete Musikschule
wird gelebt

- Einführung
- Evaluierung und Prüfung

Kreisschule Die Positionierung der
Gemeinde in der Frage
des Hallenbads ist erfolgt.

Prozess in der KSD begleiten.
Gemeindeposition erarbeiten
Abstimmung begleiten

a.o. DV im Juli

Urnengang Nov/Dez.

Küche MZH Umbauprojekt ist abge-
schlossen

Bauliche Massnahmen unter
Beihilfe Vereine

Kulturanlässe Kulturleben ist aktiviert. Möglichst alle bestehenden
Anlässe unterstützen und
erhalten und wenn möglich
kleine Kommission ins Leben
rufen

Mittagstisch Konzept ist erarbeitet und
wenn möglich Testlauf
eingeführt.

Träger sind zu finden
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Ressort: Sicherheit und Umweltschutz

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand 2013

Bevölkerungsschutz Regionales Katastrophen-
Konzept besteht

Evaluation der Zusammenarbeit
mit regionalem Zivilschutzver-
band Thierstein, Dorneckberg

Info der Ammänner bzw.
Gemeinde Information
(PR - Programme star-
ten)

Feuerwehr Entschädigungen sind
überprüft.

Laufende Anpassungen gem.
Kanton

Erhalt und Förderung der
Artenvielfalt.

Bewährtes weiterführen und
zeitgemässes anpassen.

Umweltschutz

Naherholungsziele aus-
bauen, Landschaftspflege

- Gemeindeübergreifende
Strategien evaluieren

- „Waldputzete“ durchführen

- Frühling/Somme

Entsorgung und
Recycling

Neue Sammelstelle ist
gebaut

Bauführung und Absprachen
Proj. Ausserdorfstrasse

Bis Ende 2012

Winzlingen Neue Lösung ist evaluiert
und Problem ist gelöst.

- Gespräche mit Landbesitzer
- Versickerungsversuch

Vernetzungsprojekt Begleitung der Vorberei-
tungsarbeiten bei Umset-
zungsphase.

Finanzen Forstbetrieb Überprüfen der finanziellen
Situation

Erfassen der Investitionen und
des Finanzbedarfes

Deponien Technische Untersuchung
ist abgeschlossen und
Konzept für weiteres Vor-
gehen besteht.

- Untersuchungsbericht
- Gespräche mit Kanton und

Eigentümer
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Ressort: Werke und Tiefbau

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand 2013

Raumkonzept Raumbedarf und Pla-
nungsgrundlagen erstellt

- IST-Aufnahme
- Vorschläge

Juni

Ausserdorfstrasse
Sanierung

Es besteht ein Detailpro-
jekt

- Einbezug Bevölkerung
- Entscheid GV

GV Dez

Gempenstrasse
Sanierung

Konkreter Sanierungsplan - Detailprojekt
-

Wasserversorgung Baukredit ist abgeschlos-
sen

Juni

ARA Nuglar Baukredit ist abgeschlos-
sen

Juni

Sanierung Friedhof Baukredit ist abgeschlos-
sen

Juni

Organisationsentwick-
lung „Techn. Dienste“

Prioritäten sind erstellt und
Entscheide des weiteren
Vorgehens sind gefällt.

- Entscheid Kommunalfahr-
zeug fällen

- Personalplanung erstellt

Juni

Anstösserbeiträge
Bifang-/St. Pantaleon-
strasse

Juristische Fragen sind
geklärt. Bauabrechnung ist
abgeschlossen und defini-
tiver Beitragsplan ist ver-
schickt.

Baukredit abschliessen

Gebührenreglement und
Anschlussbeiträge

Eine Verordnung für die
Anwendung der revidier-
ten § des Reglements ist
ausgearbeitet

Zusammen mit Hans Peter
Schmid

Juni
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Hochbau und Forst

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand 2013

Sanierung MZH Sanierung Heizungsvertei-
lung und Turnhallenboden
MZH

Sanierung WC Anlagen
MZH und Schulhaus

Kostenvoranschlag für
2013 erstellen

Budget 2013

Wäldeli beim Kiga Prüfung und Erarbeitung
von neuen Ideen

Arbeitsgruppe erarbeitet Lö-
sungsvorschläge für neue
Nutzung.

Juni

Solaranlagen Anlagen sind auf MZH und
Schulhaus montiert

Begleitung EBM

Küche MZH Umbauprojekt abge-
schlossen

Bauliche Massnahmen unter
Beihilfe Vereine
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Ressort Soziales

Projekt/Thema Jahresziel Massnahmen Wichtige Etappen Controlling Stand 2013

Altersleitbild Ein Seniorenrat wird gebil-
det.

Umsetzung Leitbild vorantrei-
ben und kontrollieren

Fortlaufend

Sozialregion Dorneck Die Sozialregion Dorneck-
berg erfüllt ihre Aufgaben.

Pflichtenhefte, Kompetenz-
regelungen etc. sind für
alle MitarbeiterInnen er-
stellt

Zusammenarbeit weiterhin
optimieren und weiter fördern.

Kommunikation zwischen So-
zialregion und Gemeinderat
weiter fördern.

Fortlaufend

Juni 2012

Asylwesen Die Vorbereitungsarbeiten
für die Integration des A-
sylwesens in die Sozialre-
gion Dorneck sind abge-
schlossen.

- Vertrag ergänzen
- Personalressourcen

September 2012

AHV-/IV-Kontrollstelle Die Vorbereitungsarbeiten
für die Integration der
AHV-/IV-Kontrollstelle in
die Sozialregion Dorneck
sind abgeschlossen.

- Vertrag ergänzen
- Personalressourcen

September 2012


